Приложение 3

МБОУ «Павловская средняя общеобразовательная школа»
Программа целевой модели наставничества
Форма наставничества: «Учитель – учитель»
Цель взаимодействия:  оказание помощи молодому учителю в профессиональном становлении, формирование эффективных механизмов взаимодействия наставника и начинающего педагога. 
ФИО наставляемого: Гомзяков Денис Олегович
ФИО, должность наставника: Пахтусова Елена Анатольевна, учитель начальных классов.
Срок действия:  с 1.09.2023 года по 31 мая 2024 года.
План взаимодействия
	№
	Задания, мероприятия, проекты
	Срок
	Планируемые результаты
	Фактические результаты
	Оценка наставника

	1.
	Анализ затруднений, способов их решений

	1.1
	Провести самодиагностику на предмет определения приоритетных направлений профессионального развития
	Август
	Определён перечень дефицитных компетенций, требующих развития, сформулирован перечень тем консультаций с наставником
	выполнено
	

	1.2
	Провести диагностическую беседу с наставником, для уточнения зон профессионального развития
	Август
	
	выполнено
	

	1.3
	Разработать меры по преодолению профессиональных трудностей
	Август-сентябрь
	Разработаны меры преодоления профессиональных трудностей
	выполнено
	

	2
	Вхождение в должность

	2.1
	Познакомится с ОО, её особенностями, направлениями работы, Программой развития
	Август-сентябрь
	Осуществлено знакомство с особенностями и направлениями  работы ОО
	выполнено
	

	2.2
	Изучить помещения ОО, учебные кабинеты, физкультурный зал, библиотеку, столовую
	Август-сентябрь
	Хорошая ориентация в здании ОО, знание аварийных выходов
	выполнено
	

	2.3
	Познакомится с коллективом и наладить взаимодействие с ним: руководством ОО, педагогами, педагогом-психологом, бухгалтерией, завхозом, библиотекарем
	Август-сентябрь
	Совместно с наставником нанесены визиты-знакомства во время визитов обсуждены направления  взаимодействия и сотрудничества
	выполнено
	

	2.4
	Изучить сайт ОО страничку ОО в социальных сетях, правила размещения информации в Интернете о деятельности ОО
	сентябрь
	Хорошая ориентация по сайту, на страницах ОО в соцсетях, изучены правила размещения информации в Интернете
	выполнено
	

	2.5
	Сформировать понимание о правилах безопасности при выполнении своих должностных обязанностей
	сентябрь
	Соблюдаются правила безопасности при выполнении должностных обязанностей
	выполнено
	

	2.6
	Изучить методику построения и организации результативного учебного процесса
	В течение года
	Организован результативный учебный процесс 
	
	

	2.7
	Научиться анализировать результаты своей профессиональной деятельности
	В течение года
	Изучены и внедрены методы анализа планов деятельности педагога, применяемых методов обучения
	
	

	3
	Направления профессионального развития педагога

	3.1
	Изучить психологические и возрастные особенности школьников
	август
	Изучены психологические и возрастные особенности 
	выполнено
	

	3.2
	Освоить эффективные подходы к планированию деятельности педагога
	сентябрь
	Освоены системнодеятельностный и личностно-ориентирванный подходы к деятельности педагога
	выполнено
	

	3.3
	Познакомиться с опытом организации внеклассной деятельности в 1 классе
	сентябрь
	Изучен опыт организации классных часов, тематических экскурсий, проектов
	выполнено
	

	3.4
	Изучить опыт работы с родителями 
	В течение года
	Совместно с наставником подготовлены родительские собрания, индивидуальные беседы
	
	

	3.5
	Освоить опыт учебно-методической работы педагога
	В течение года
	Составлены технологические карты уроков, конспекты
	
	

	3.6
	Перенять опыт ведения документации, сопровождающей деятельность педагога
	сентябрь
	Составлены рабочие программы по предметам 1 класса, план воспитательной работы в 1 классе
	выполнено
	

	3.7
	Сформировать понимание эффективного поведения педагога при возникновении конфликтных ситуаций(между педагогом и родителем, педагогом и коллегами), познакомиться со способами их профилактики и урегулирования
	В течение года
	Усвоен алгоритм эффективного поведения педагога при возникновении конфликтных ситуаций в группе  обучающихся и способов их профилактики
	
	

	3.8
	Познакомиться с успешными практиками разработки и внедрения образовательных инноваций в практику педагогической деятельности
	В течение года
	Изучена практика разработки уроков системнодеятельностного подхода
	
	

	3.9
	Участие педагога – наставника в областном конкурсе «Воспитать человека»
	Декабрь-январь
	Подготовить конспект занятия на конкурс
	
	

	4
	Итоги реализации программы

	4.1
	Разработка и проведение открытых учебных занятий в 7,10 классе
	апрель
	Подготовить и провести открытые уроки
	
	

	4.2
	Разработка и проведение внеклассного мероприятия для педагогов школы
	март
	Подготовить и провести внеклассное занятие
	
	

	
	
	
	
	
	

	4.4 
	Проведение диагностики сформированности УУД 
	май
	Провести диагностику УУД
	
	


Подпись наставника: Пахтусова Е.А.  Подпись наставляемого: Гомзяков Д.О.     
 01.09.2023 г. – 31.05.2024 г.
